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L’anno 2026 

TRA 

la Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale – 

Direzione Generale della Sanità, CF 80002870923, nella persona del Direttore Generale della sanità, dott. 

Thomas Schael, di seguito per brevità “Regione”, 

E 

l’Azienda Regionale della Salute - ARES Sardegna, in persona del Direttore generale pro tempore, codice 

fiscale/partita iva 03990570925, con sede legale in Via Piero della Francesca, 1 – 09047 Selargius (CA), per 

brevità, “Soggetto attuatore esterno” (la Regione e le Aziende saranno anche denominate, nella presente 

Convenzione, “le Parti”) 

Premesso che: 

- con Deliberazione della Giunta regionale n. 17/68 del 19/05/2022, recante “Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, Missione 6 Salute e Piano Nazionale per gli investimenti complementari. Interventi di cui 

al decreto di riparto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022. Piano Operativo Regionale”, con 

cui è stato approvato il Piano Operativo Regionale con l'individuazione, tra le altre, delle indicazioni 

operative, degli obiettivi regionali e del cronoprogramma, con l'individuazione di milestone e target 

relativi all’investimento 2.2 per lo sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e 

manageriali del personale del sistema sanitario – sub misura b): corso di formazione in infezioni 

ospedaliere;  

- con Deliberazione della Giunta regionale n. 9/1 del 14/03/2023 recante “Attuazione del Piano 

Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione M6C2 – Sviluppo delle competenze tecnico 

professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario sub investimento 2.2 (b) corso 

di formazione in infezioni ospedaliere” con cui è stata individuata l'ARES quale soggetto accreditato 

come provider ECM per la Regione Sardegna, per l'organizzazione del corso di formazione in 

infezioni ospedaliere per il personale delle Aziende sanitarie regionali. 

- con determinazione n. 1555 prot. 31449 del 06/12/2023 è stato approvato lo schema di convenzione 

da stipulare con ARES Sardegna e il relativo allegato; 

- in data 13.12.2023 è stata stipulata la Convenzione prot. n. 32186 tra la Regione Autonoma della 

Sardegna – Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale – Direzione Generale della 

Sanità e l’Azienda Regionale della Salute (ARES) al fine di regolare le modalità attuative 

dell’investimento; 

- in data 10.02.2026 è stata sottoscritta la modifica dell’art. 6 della Convenzione, prot.3873 del 

11/02/2026, tra la Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato dell’Igiene e Sanità e 

dell’Assistenza Sociale – Direzione Generale della Sanità e l’Azienda Regionale della Salute (ARES); 
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- In seguito alla rimodulazione del target del sub-investimento M6C2 – Investimento 2.2 (b) "Corso di 

formazione in infezioni ospedaliere", prevista dal decreto del 16 febbraio 2026, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Generale n. 62 del 16 marzo 2026, Allegato 1, 

comportante la riduzione del numero di personale sanitario da formare da 13.288 a 12.275 unità, con 

conseguente rideterminazione del finanziamento da € 3.624.525,08 a € 3.348.212,31, si rende 

necessaria una nuova sottoscrizione dell'accordo tra RAS e ARES, con l’aggiornamento dell’ Articolo 

2 e del cronoprogramma indicante gli importi corretti;  

Ritenuto: 

per le ragioni esposte in premessa, di dover stipulare il presente atto al fine di apportare all’anzidetta 
Convenzione, le modifiche resesi necessarie. 

Tutto ciò premesso, si conviene e si stipula in modalità elettronica, con sottoscrizione digitale, la modifica 

dell’art. 2 della Convenzione in essere come di seguito riformulato: 

 

ARTICOLO 2 

IMPORTO DELLA CONVENZIONE 

1. Il finanziamento complessivo dell’intervento oggetto della presente Convenzione, richiamato nell’allegato 

alla Delib. G.R. n. 12/16 del 7.4.2022 e nel Piano Operativo Regionale, Allegato 5, Action Plan M6C2 

2.2., in seguito alla rimodulazione del target del sub-investimento M6C2 – Investimento 2.2 (b) "Corso di 

formazione in infezioni ospedaliere", prevista dal decreto del 16 febbraio 2026, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Generale n. 62 del 16 marzo 2026, Allegato 1 è rideterminato 

in € 3.348.212,31 ed è integralmente assegnato al Soggetto attuatore esterno.  

Si ritiene, inoltre, necessario procedere alla sostituzione dell’Allegato B – Cronoprogramma che viene 

corretto e costituisce parte integrante e sostanziale nella nuova versione allegata alla presente. 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente. 

Per la Regione Autonoma della Sardegna    

Il Direttore Generale della Sanità 

 

 

 

Per il Soggetto attuatore esterno 

Il Direttore Generale di ARES Sardegna  
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